Die attraktivsten Arbeitsbedingungen bietet langst nicht der 6ffentliche Sektor:

Vortreude und Weihnachtsbaum.

tudierende der Universitét
S Siegen hatten 2015 unter-
sucht, wie sich bei Kindern die
Vorfreude auf das Weihnachts-
fest mit dem Néherkommen des
Ereignisses verdndert. Dazu hat-
ten sie Kindergartenkinder wéh-
rend der Adventszeit wochent-
lich Weihnachtsbdume und Ge-
schenke zeichnen lassen. Das Er-
gebnis aus den untersuchten
Zeichnungen war erstaunlich: Je
nédher der Heiligabend riickte,
desto grosser wurden die Weih-
nachtsbaume und desto mehr Ge-
schenke wurden gezeichnet. Die
Béume und Geschenke in den
Kinderzeichnungen waren teil-
weise von einer zur nichsten
Woche plétzlich doppelt so
gross. Die Ergebnisse aus der
Studie wéren doch ein Thema fiir
die Adventszeit. Weshalb sind
sie aber auch im Januar noch re-
levant?

m 22. Januar berét der
Winterthurer Grosse Ge-

meinderat tiber das neue Perso-
nalstatut, im Friithling 2018 dann
iiber Massnahmen zur Sanierung
der Pensionskasse. Wesentliche
Anderungen im Personalstatut
betreffen Kiindigungsfristen, die
Abschaffung des automatischen
Lohnstufenanstiegs und der
Dienstaltersgeschenke und eine

zusatzliche Woche Ferien fir

jingere Angestellte. Die Diskus-
sion und die Forderungen im
Vorfeld fanden wie zu erwarten
praktisch ausschliesslich entlang
dem Links-Rechts-Schema statt
und die Entscheidungen sind
voraussehbar. Spannend wird die
Debatte also kaum werden.

nteressant ist die Sache aber
Idoch, weil bei diesem Thema
psychologische Effekte wie die
oben beschriebene Vergrosse-
rung des Weihnachtsbaums in
den Kinderzeichnungen eine
grosse Rolle spielen. Weil Politi-
kerlnnen oft auch selbst Arbeit-
nehmerlnnen sind, trifft sie die
Frage der Arbeitsbedingungen
der stadtischen Angestellten auf
personliche Weise und weckt
Emotionen und Vergleiche mit
der eigenen Realitdt. Aus diesem
Grund konnen sie sich bei die-
sem Thema Halo-Effekten, Ste-
reotypien und Generalisierungen
nur schwer entziehen. Ein Stadt-
werk-Mitarbeiter erhielt trotz
laufender Untersuchung eine Zu-
lage:

ann erhilt sicherlich die

Dhalbe Verwaltung zusétzli-
che Lohngeschenke. Der Nach-
bar, der beim Zivilstandsamt ar-
beitete, erhielt beim Austritt eine
Abfindung: typische Privilegien
von MitarbeiterInnen im 6ffentli-

chen Dienst. Meine Pensionskas-

se hat den Umwandlungssatz ge-
senkt: Sollen die stadtischen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter die
Unterdeckung ihrer Pensionskas-
se doch selbst bezahlen.

eder kennt Leute, deren Ar-
J beitsbedingungen in einzel-
nen Bereichen schlechter sind als
die der Stadt. Es kann in einer
Legislative aber nicht darum ge-
hen, diese Arbeitsbedingungen in
allen Bereichen den tiefsten Bei-
spielen, die jeder kennt, anzu-
gleichen. Die Aufgabe des Ge-
meinderates ist es, seine zum
Teil widerspriichliche Rolle als
Arbeitgeber und als Vertreter der
Winterthurer Bevolkerung zu
verbinden.

egen eine Modernisierung

Gdes Personalrechts und
Angleichungen an Verhéltnisse
in der Privatwirtschaft ist grund-
satzlich nichts einzuwenden. Bei
der Diskussion soll sich der Ge-
meinderat aber nicht von person-
lichen Meinungen, Pauschalisie-
rungen und Beispielen vom Ho-
rensagen leiten lassen, sondern
von der tatsdchlichen Realitét auf
dem Arbeitsmarkt. Die attrak-
tivsten Arbeitsbedingungen bie-
tet ndmlich langst nicht der 6f-

fentliche Sektor.

Regula Keller,
14.1.2018, 117. Jahrgang, Nr. 14.
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