Unsere Zivilgesellschaft ist auf ganz neue Weise gefordert:

Kranke Menschen verursachen Kosten.

ie Zahl der krankgeschrie-
Dbenen Menschen im Ar-
beitsalter steigt kontinuierlich.
"Riickblickend auf die letzten
zehn Jahre stehen wir auf einem
Rekordwert", schreibt die Swica.
Die Perspektiven sind bedngsti-
gend: Jeder vierte Erwerbstétige
in der Schweiz fiihlt sich am Ar-
beitsplatz gestresst und er-
schopft. Stetig vergrossert sich
die Gefahr, dass Menschen in
dauerhafter Uberbelastung am
Arbeitsplatz in der Erschop-
fungsspirale den Ausweg nicht
mehr finden und ihr Leben
stressbedingt in ein Burnout
miindet. Die Gesundheitsforde-
rung Schweiz schétzt die Kosten,
die den Unternehmen in der
Schweiz durch Stress und Er-
schopfung ihrer beteiligten Men-
schen entstehen, auf gerundete
5,8 Milliarden! Ein kleinerer Teil
dieser horrenden Summe entsteht
durch die konkreten Arbeitsaus-
falle; der grosste Teil - und das
ist die Botschaft - entsteht, weil
die Erwerbstitigen weniger gut
arbeiten, wenn sie gesundheitli-
che Probleme haben. Doch auch
der Anteil an Absenzen wird in
Zukunft steigen, wenn es unsere
Politik nicht schafft, die Praven-
tionsarbeit sowohl bei den ein-

zelnen Biirgerinnen und Biirger

wie auch iiber das betriebliche
Gesundheitsmanagement der Ar-
beitgeber zu verstéirken.

ur Zeit debattiert das Bun-
Z desparlament iiber die lee-
ren Kassen bei der AHV. Der
Entscheid ist noch vertagt. Doch
will die Politik und Wirtschaft
zur Kostenregulierung im Ren-
tenalter die Obergrenze der Pen-
sionierungsalter bei Méannlein
wie Weiblein erhohen. Wie, so
stelle ich die Frage, soll diese
Absicht Friichte tragen, wenn die
Korper der Menschen in der
Schweiz nachweislich friither er-
miiden als je zuvor?
‘ x J ir haben in der Schweiz

ein Grundsatzproblem

zu 16sen, das unsere Politiker
und Politikerinnen fordert eine
Debatte anzugehen, die sie selber
betrifft. Unsere Politiker sind
nicht gesiinder als die Zivilge-
sellschaft insgesamt! Auch sie
sind miide zu denken. Auch sie
sind miide Entscheidungen zu
treffen, die der heutigen Wirt-
schaftlichkeit im Gesundheits-
management und in der aktuellen
Altersvorsorge widersprechen.
Auch unsere Politiker sind miide,
wenn ihre Erkenntnisse zu Ent-
scheidungen fiihren, die ihre
Korper iiberhaupt nicht mehr

verstehen. Wie soll es moglich

sein, unter den erwdahnten Um-
stainden die Gesundheitskosten
im Wirtschaftsleben zu senken,
wenn die Lebenszeit fiir die zu
leistende Arbeit und Vorsorge er-
hoht wird? Die Folge wird sein,
dass die Kosten auf beiden Sei-
ten dieser Gegeniiberstellung ex-
plodieren. Ich kenne kein be-
triebliches Gesundheitsmanage-
ment, das Unternehmerinnen und
Unternehmern echte Alternativen
aufzeigt, wie Menschen in unse-
rer Zivilgesellschaft bis ins hohe
Alter gesund und leistungsfihig
sein konnten. Das echte Dilem-
ma liegt an der fehlenden Alter-
native zur klassischen Medizin.
Heute ist es fiir unsere zivilge-
sellschaftlich gebildeten Biirge-
rinnen und Biirger selbstver-
standlich und normal, die biolo-
gischen Korper von uns grund-
satzlich gesunden Menschen ins
bodenlose Abseits zu fiihren, wie
es sich in seinem 6konomischen
Ausmass noch nie zuvor gezeigt
hat. Wir werden die Verlierer und
die Kranken sein, wenn die Poli-
tiker jetzt versagen, sich zu ech-
ten Alternativen im Gesund-
heits-, Arbeits- und Rentenwesen

zu bekennen.

Heiner Diibi,

23.7.2018, 117. Jahrgang, Nr. 204.
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